o suministre y, por la otra, la obligacidon de pago por parte del municipio por los servicios que le

sean proporcionados.

Proyectos para Prestacion de Servicios

Contrato

Contraprestacion

Contraprestacion

Proyecto para Prestacion de Plazo del ) .
Servici e Anual Convenida | Total Convenida
Y ervicios ontrato
Numero AL para el aiio 2015 en el Contrato
DJ/TM/009-2014 | 25/04/2014 | ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS | 44 MESES $4,767,125.64 $17,479,460.56

Total

$4,767,125.64

$17,479,460.56

El monto aproximado a pagarse por concepto de valor de terminacién en caso de una terminacidn
anticipada por incumplimiento del municipio seria de $0.00, por causas de fuerza mayor u otras
seria de $0.00, seguin lo establecido en los contratos de proyectos para prestacién de servicios.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley de Proyectos para
Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 23.- Las cuentas bancarias productivas en las cuales se depositaran los recursos federales
transferidos, por cualquier concepto, durante el ejercicio fiscal 2015, se relacionan enseguida:

Municipio: Ramos Arizpe, Coahuila

Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas

Periodo (anual)

Fondo, Programa o Convenio

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucion Bancaria Numero de Cuenta
PARTICIPACIONES BANORTE 0210211186
FORTALECIMIENTO BANORTE 0213844642
INFRAESTRUCTURA BANORTE 0213844651
CAPITULO Il

De los Servicios Personales
Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2015, la Administracion Publica Municipal centralizada contara
con 526 plazas de conformidad con lo siguiente:

DEPARTAMENTO/PLAZA TABULAR NO. DE PLAZAS CONFIANZA BASE
ADQUISICIONES 4 4
CARAO6 1 1
DDRAO3 1 1
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JDRAO2 2 2
OTRAOS 1 1
CARAO1 1 1
CARAO3 1 1
CARAO5 1

CARAO6

[

JDRAO2

[

OTRAO02

CARAO5

CARAO3 1 1
OTRAO1 2 2
SMPRAOQ2 1 1

OTRAO8

CARAO1

DDRAO4

CARAQ2

CARAO1 2 2
CARAOS 1

CARAO6 2 2
DDRAO3 2 1
DDRAO4 1 1
OTRAO3 27 27
SCRAO1 1
SMPRAO2 1 1

CARAO4
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OTRAO3

OTRAO08

SMPRAO2

CARAO4

l

CARAO6

OTRAO4

SMPRAO2

N

Y

CARAQ2 1 1
CARAO4 1 1
DDRAO1 1 1

CARAO6 1 1
DDRAO1 1 1
DDRAO4 1 1
OTRAO1 1 1
SCRAO1 1 1

DDRAO3

OTRAO02

CARAOQS

3

OTRAO08

15

15

CARAO4 1 1
CARAO6 1 1
DDRAO4 1 1
SCRAO1 1 1
CARAO5 7 7
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OTRAO8 7 7
CARAO03 1 1
SMPRAO2 2 2

CARAO1

CARAO4

CARAO4

DDRAO1

OTRAO1

OTRAO4

SCRAO1

SMPRAOQ2

[ IS TSN TSN

APRAO1 1 1
CARAO4 2 2
CARAOQS 11 11
DDRAO3 3 3
OTRAO1 1 1
OTRAO5 1 1
OTRAO8 9 9
SMPRAQ2 2 2

CARAQ6 1 1
DDRAO3 1 1
MSRAO02 1 1

DDRAO4 1 1
OTRAO1 1 1
OTRAO2 2 2
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CARAO1

CARAO4

CARAO6

DDRAO3

JDRAO2

SCRAO1

N (N[ [k

CARAO3

CARAO1 5 5
CARAOQ3 12 12
CARAO4 13 13
CARAOS 6 6
CARAO6 101 101
DDRAO1 1 1
DDRAO4 2 2
OTRAO1 1 1
OTRAO2 2 2
OTRAO3 4 4
OTRAO4 5 5
SCRAO1 1 1

CARAO4

DDRAO1
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OTRAO02

N | =R |IN|R N |W

N | R | R | |N|W

APRAO1 1 1
CARAO5 3 3
CARAO6 2 1 1
DDRAO1 2 1 1
DDRAO4 2 2
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CARAOQ3

JDRAO2 1 1
OTRAO1 16 14 2
OTRAO2 3 3
OTRAO4 7 7
OTRAO5 2 2
OTRAO08 17 17
SMPRAO2 5 5

OTRAO1

CARAQ2

CARAO6

CARAOS

[

[N

JDRAO2

OTRAO1

OTRAO02

SCRAO1

CARAO1

e e N

e e N

OTRAO1

DDRAO4

OTRAO2

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de
seguridad publica municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior
incluido el personal de Seguridad Publica Municipal, percibiran las remuneraciones que se
determinen en el Tabulador Salarial siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de
egresos, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
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